PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL/MG
Gestdo Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo
Administragcdo 2025/2028
Diretoria de Cultura

r . POLITICA MACIOMAL MINISTERIO D&,

ALDIR BLANC

S
oot wrens DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

TERMO DE FOMENTO PARA EXECUCAO CULTURAL - MUNICIPIO DE
COROMANDEL

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE COROMANDEL, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Gestdo Municipal
de Educagdo, Cultura e Turismo, no exercicio das atribuicdes conferidas pela legislacao vigente,
torna publico o presente Edital de Chamamento destinado a sele¢do de proposta cultural para
celebracao de Termo de Execucdo Cultural com pessoa fisica, na qualidade de Mestre-Oficineiro,

visando a execu¢ao de Oficinas de Pintura em Tela, com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura — PNAB.

O presente Edital tem por finalidade fomentar a¢des de formagdo artistica, democratizacao do
acesso aos bens culturais, fortalecimento da economia da cultura e valorizagdo dos fazedores de
cultura do Municipio de Coromandel, observando os principios da administragdo publica, da
transparéncia, da impessoalidade, da isonomia, da eficiéncia, da publicidade, da descentralizacdo e
da participagdo social.

A sele¢do observarad critérios objetivos de mérito cultural, capacidade técnica, viabilidade de
execugao, interesse publico, acessibilidade, inclusdo social e impacto cultural.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
Este Edital rege-se pelas seguintes normas:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente os artigos 23, 24, 30, 37,
215 e 216; Lei Federal n° 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura;Decreto Federal n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a
Politica Nacional Aldir Blanc;Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo de 2023, no que couber as
acdes de fomento cultural;Legislacdo orcamentdria vigente e pelo Plano de Ac¢do da Politica
Nacional Aldir Blanc aprovado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

3.DO OBJETO
Constitui objeto deste Chamamento Publico a selegao de 01 (um) Mestre-Oficineiro — pessoa fisica

- para celebragdo de Termo de Execu¢do Cultural visando a realizacdo de Oficinas de Pintura em
Tela, a ser desenvolvida na Casa da Cultura do Municipio de Coromandel.
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A oficina devera contemplar:

o formacado gratuita; e aulas presenciais;

o atendimento a 25 participantes o fornecimento de materiais de consumo
aproximadamente; necessarios as atividades;

e publico de diferentes faixas etarias; o realizagdo de exposicao publica das

e carga horaria minima de 50 horas; obras produzidas;

4. DOS OBJETIVOS
5.1 Objetivo Geral

Promover formagao artistica em pintura sobre tela, contribuindo para o fortalecimento das artes visuais,
da inclusdo cultural e da participacdo cidada no usufruto de seus direitos culturais.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor global destinado ao presente Edital ¢ de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), provenientes da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

Sera selecionada 01 (uma) proposta, observada a disponibilidade or¢amentaria.

O recurso sera transferido em parcela unica, apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o
cumprimento das exigéncias legais e administrativas.

O valor contempla todas as despesas necessarias a execuc¢ao do projeto, inclusive:

e remunera¢do do Mestre-Oficineiro;

e aquisicdo de materiais artisticos;

e materiais pedagdgicos;

e equipamentos de apoio, quando cabivel;
e divulgacio;

e montagem da exposicao final.

7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Edital correrdo a conta dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB, consignados no or¢amento do Municipio de Coromandel para o exercicio de 2026. A dotagéo
orcamentaria Ficha 244 - 02.05.09.13.392.0009.2.0510.3.3.90.36.00.00
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8. DAS METAS E RESULTADOS ESPERADOS
Constituem metas minimas:

Selecionar 01 Mestre-Oficineiro;

Ofertar por volta de 25 vagas gratuitas;

Realizar carga horaria minima de 50 horas;

Garantir frequéncia minima de 80% dos aprendizes;

Promover uma exposicao publica dos trabalhos desenvolvidos;
Produzir registro fotografico das atividades;

Elaborar relatorio final de execugao.

Como indicadores de resultado, serdo considerados:

Numero de inscritos;

Numero de concluintes;

Freqliéncia média;

Avaliagao de satisfagdo dos participantes;
Qualidade técnica dos trabalhos produzidos;
Participacao da comunidade na exposicao final.

9. DO CRONOGRAMA GERAL

| Etapa H Data

A Administragdo podera alterar o cronograma por motivo de interesse publico, mediante publicacao

oficial.

|Publicac;'210 do Edital

114/09/2026

|Periodo de inscri¢oes

[15/09/2026 a 21/09/2026

|Ane’11ise das propostas

122/09/2026 a 23/09/2026

|Resultado preliminar H24/09/2026
|Prazo para recursos H25 a29/09/2026
Julgamento dos recursos Haté 30/09/2026
Resultado final [01/10/2026

|Habilitaq50

102/10/2026 a 06/10/2026

|Homologag:50

107/10/2026

Assinatura do Termo de
Execugdo Cultural e
pagamento

até 09/10/2026

|Prazo maximo de execugao

|Ate 20/12/2026

|Presta<;€10 de contas

|Até 31 de dezembro de 2026
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10. DOS PROPONENTES

11.1 Poderao participar deste Chamamento Publico pessoas fisicas que atendam, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

I — ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com residéncia legal no Brasil;
II — possuir idade minima de 21(vinte e um) anos na data da inscri¢ao;
IIT — residir e atuar culturalmente no Municipio de Coromandel,

IV — possuir experiéncia comprovada em pintura artistica e/ou formacao em artes visuais, educagao
artistica ou areas correlatas;

V — apresentar capacidade técnica para execucao integral da oficina.

11.2 Considera-se Mestre-Oficineiro o agente cultural detentor de conhecimentos, praticas e experiéncia
comprovada na area de artes visuais, apto a desenvolver atividades formativas.

11.3 A participagdo implica plena aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital.
11. DOS IMPEDIMENTOS

Nao poderao participar deste Chamamento Publico:

I — membros da Comissao de Selegao;

IT — servidores publicos diretamente envolvidos na elaboragdo, acompanhamento ou julgamento deste
Edital;

IIT — conjuges, companheiros ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
dos membros da Comissao de Selecao;

IV — pessoas que estejam suspensas de contratar com a Administracao Publica ou declaradas inidoneas;

V — pessoas que possuam pendéncias insanaveis relativas a execugdo de recursos publicos culturais,
enquanto perdurar a irregularidade;

VI — pessoas que tenham sido condenadas por ato de improbidade administrativa que gere impedimento
para contratar com o Poder Publico.

12. DAS INSCRICOES

13.1 As inscrigdes serdo gratuitas.
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13.2 O periodo de inscri¢des sera de 15 de setembro a 21 de setembro de 2026.

13.3 As inscrigdes deverao ser realizadas através da plataforma:
https://forms.gle/NnqsUQzr3PNK7avv6

13.4 Serao aceitas inscri¢cdes protocoladas somente dentro do prazo estabelecido neste Edital.
13. DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

O proponente devera apresentar:

I — Formulario de Inscri¢do (Anexo I);

IT — Plano de Trabalho (Anexo II);

III — Curriculo Cultural;

IV — Portfolio contendo registros de atividades desenvolvidas;

V — Documento oficial de identificagao com foto CPF e RG;

VI — comprovante de residéncia atualizado.

A Comissao podera solicitar documentos complementares, quando necessarios ao esclarecimento da
proposta.

14. DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

I — identificacdo do proponente e nome do projeto;
II — justificativa;

IIT — cronograma de execucao;

IV — metas e indicadores;

VI — estratégias de divulgacao das oficinas;
VIl-or¢amento detalhado;

VIII- resultados esperados

A auséncia de informagdes essenciais podera ensejar a desclassifica¢cdo da proposta.
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15. DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
O or¢amento devera apresentar detalhamento das despesas necessarias a execugao da oficina.
Sao despesas financiaveis, entre outras:

e remunera¢do do Mestre-Oficineiro;

e materiais artisticos (telas, tintas, pincéis, cavaletes, godés, espatulas e insumos);
o material pedagogico;

o divulgacao;

e montagem da exposi¢ao final;

e Nao serdo admitidas despesas incompativeis com o objeto da parceria.

16. DA HABILITACAO

Apo6s a classificacdo, sera realizada a etapa de habilitacdo documental como certiddes negativas de
débitos e outros. O proponente convocado devera manter validos todos os documentos apresentados até
a assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural. A ndo apresentacdo da documentacdo no prazo
estabelecido implicard perda do direito a contratagao, sendo convocado o suplente, obedecida a ordem
de classificagao.

17. DO SANEAMENTO DE FALHAS

A Comissao de Selecao podera conceder prazo para sanecamento de falhas meramente formais, desde
que ndo resulte em alteracdo do conteido da proposta nem comprometa a igualdade entre os
concorrentes.

Nao serdo passiveis de saneamento:

I — auséncia do Plano de Trabalho;

IT — auséncia de assinatura quando exigida;

IIT — apresentagdo da proposta fora do prazo;

IV — auséncia de documentacao indispensavel a analise do mérito cultural.

18. DAS COMUNICACOES OFICIAIS

Todas as comunicagdes relativas a este Chamamento Publico serdo divulgadas pelos meios oficiais

adotados pela Prefeitura Municipal de Coromandel. E de inteira responsabilidade do proponente
acompanhar as publicacdes, prazos, resultados, convocagdes e demais atos decorrentes deste Edital.
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19. DAS DlSPOSlC()ES GERAIS DESTA ETAPA

A inscri¢ao do proponente implica:

I — ciéncia e concordancia com todas as normas deste Edital;

IT — responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas;

IIT — autorizagdo para utilizagdo institucional de imagens e registros da execug¢do do projeto, observada a
legislagao aplicavel;

IV — compromisso de executar integralmente o objeto aprovado, caso selecionado.

20. DA COMISSAO DE SELECAO

21.1 A analise e o julgamento das propostas serdo realizados por Comissdao de Selecdo designada por
ato da Prefeitura Municipal de Coromandel, por intermédio da Gestao Municipal de Educacdo, Cultura e

Turismo.

21.2 A Comissao sera composta por, no minimo, 05 (cinco) membros, preferencialmente com
conhecimento técnico na area cultural, artistica, educacional ou de gestao publica.

21.3 Os membros da Comissdo deverdo atuar com observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

21.4 Os integrantes da Comissao deverdo declarar eventual impedimento ou conflito de interesses antes
do inicio da analise das propostas.

21.5 Na hipotese de impedimento, o membro sera substituido mediante ato da autoridade competente.
21. DAS ETAPAS DE SELECAO

O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

I — recebimento das inscrigoes;

II — conferéncia da documentacao;

III — analise de admissibilidade;

IV — avaliagdo técnica das propostas;

V — classificagao;

VI — publicacdo do resultado preliminar;
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VII — interposicao de recursos;

VIII — julgamento dos recursos;

IX — publica¢do do resultado final;

X — homologacao;

XI - convocagdo do proponente selecionado;

XII — celebragao do Termo de Execucao Cultural.

22. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

A avaliagdo sera realizada mediante pontua¢do maxima de 100 (cem) pontos.

| Critério ||P0ntua<;ﬁo Méxima|
|Qualidade técnica do projeto || 30 pontos |
|Experiéncia profissional do Mestre-Oficineiro || 25 pontos |
|Met0d010gia de ensino || 15 pontos |
Viabilidade técnica e financeira I 10 pontos |
|Impacto cultural e social || 10 pontos |
|Acessibilidade, inclusao e democratizagdo do acesso” 10 pontos |

Serdo classificadas as propostas que obtiverem, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

23. DOS PARAMETROS DE JULGAMENTO
23.1 Qualidade Técnica da Proposta — até 30 pontos
Serdo considerados:
e coeréncia do projeto;
e clareza dos objetivos;

e relevancia cultural;
e portfolio bem elaborado.




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL/MG
Gestdo Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo
Administracdo 2025/2028
Diretoria de Cultura

ALDIR BLANC

S \ '@ PoucanacionaL  MINISTERIO DA
e . DE FOMENTO ACULTURA CULTURA

e experiéncia comprovada em oficinas.

23.2 Experiéncia do Proponente — até 30
pontos

Serao avaliados:
e tempo de atuacio;
e cursos ministrados;

e participagdo em exposicoes;
o atividades culturais realizadas;

23.3 Viabilidade — até 10 pontos
Serdo analisados:

e compatibilidade do or¢amento; e capacidade de execucio;
e cronograma; e logistica.

24.5 Impacto Cultural — até 10 pontos
Serdo considerados:

o fortalecimento das artes visuais; e valorizagao da cultura local;
e participagdo comunitaria; o formacao de novos artistas.

23.6 Inclusao e Acessibilidade — até 20 pontos
Serdo avaliadas acdes voltadas para:

o acessibilidade fisica; e inclusdo de pessoas com deficiéncia;
e acessibilidade comunicacional; e respeito a diversidade cultural.

24. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Em caso de empate, observar-se-4, sucessivamente:

I — maior pontuag¢ado no critério Qualidade Técnica;
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IT — maior pontuacdo no critério Experiéncia;

IIT — maior pontuacao no critério Impacto Cultural;

IV — maior pontuagdo no critério Inclusio e Acessibilidade;

V — persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

25. DO RESULTADO PRELIMINAR

26.1 O resultado preliminar sera divulgado em 24 de setembro de 2026, por meio dos canais oficiais da
Prefeitura Municipal de Coromandel.

25.2 A publicagdo contera:
e Relacdo dos classificados;
e Pontuacgio obtida;
o Fundamento da desclassificagdo, quando houver.
26. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
26.1 Cabera recurso administrativo contra o resultado preliminar.
26.2 O prazo para apresentacao de recurso sera de 25 a 29 de setembro de 2026.
26.3 O recurso devera:
I — ser apresentado por escrito;
II — conter identificacao do recorrente;
IIT — expor de forma clara os fundamentos do pedido;
IV — estar devidamente assinado.
26.4 Nao serao conhecidos recursos:
e intempestivos;
o apresentados por pessoa nao legitimada;
e sem fundamenta¢do minima;

e com contetido ofensivo.

26.5 A Comissao de Selegao apreciara os recursos e emitira decisdo fundamentada.

10
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27. DO RESULTADO FINAL

Ap0s o julgamento dos recursos, sera publicado o Resultado Final contendo:
I — classificagao definitiva;

IT — relagdo dos suplentes;

O Resultado Final sera publicado em 01 de outubro de 2026.

28. DA HOMOLOGACAO

O Resultado Final serd homologado pela autoridade competente da Gestdo Municipal de Educagao,
Cultura e Turismo. A homologacao ocorrera dia 07 de outubro de 2026.

A homologacdo ndo gera direito adquirido a celebracdo do Termo de Execugdo Cultural antes da
conclusdo da fase de habilitagdo e da disponibilidade or¢gamentaria.

29. DA CELEBRACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

29.1 O proponente habilitado serd convocado para celebrar o Termo de Execucdo Cultural com o
Municipio de Coromandel, por intermédio da Gestao Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo.

29.2 A celebragao da parceria ficara condicionada:
I — a homologagdo do resultado final;

IT — a apresentacdo da documentagado exigida;

IIT — a disponibilidade orcamentéria e financeira;
IV — a aprovagdo definitiva do Plano de Trabalho.

29.3 O Termo estabelecera os direitos, obrigacdes, metas, prazos, responsabilidades e formas de
acompanhamento da execuc¢do da parceria.

29.4 O proponente devera manter atualizados seus dados cadastrais durante toda a vigéncia da parceria.
30. DA VIGENCIA DA PARCERIA

30.1 A parceria tera vigéncia suficiente para execucao integral do objeto e apresentacdo da prestacao de
contas.

30.2 O prazo de execugdo da Oficina de Pintura em Tela sera de at¢ 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do Termo de Fomento.

11
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30.3 A vigéncia podera ser prorrogada, mediante justificativa técnica devidamente aprovada pela
Administragdo Publica, observada a legislagdo vigente.

31. DA EXECUCAO DA OFICINA

31.1 A Oficina sera realizada na Casa da Cultura de Coromandel.

31.2 O projeto devera atender gratuitamente cerca de 25 (vinte e cinco) participantes.

31.3 A carga horaria minima sera de 50 (cinquenta) horas presenciais.

31.4 As aulas poderdo ser distribuidas conforme cronograma aprovado no Plano de Trabalho.

31.5 O contetido minimo compreendera:

I — introducao as artes visuais; VI - pintura com tinta acrilica;

II — teoria das cores; VII — acabamento ¢ conservacao da obra;
III — desenho basico; VIII- elaboracao de obra autoral;

IV — composicao artistica; IX — montagem da exposic¢ao final.

V — técnicas de pintura em tela;

32. DAS OBRIGACOES DO MESTRE-OFICINEIRO

Constituem obrigacdes do parceiro selecionado:

I — executar integralmente o Plano de Trabalho aprovado;

I — ministrar pessoalmente a oficina, salvo autorizacao expressa para apoio técnico;
III — cumprir o cronograma aprovado;

IV — fornecer orientagdo técnica aos participantes;

V — garantir tratamento igualitario aos alunos;

VI — zelar pelos materiais disponibilizados;

VII — promover ambiente seguro € respeitoso;

VIII — registrar por meio de audiovisual as atividades;

12
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IX — elaborar relatorio de execugao;
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X — apresentar prestacdo de contas no prazo estabelecido;

XI — observar a legislacdo referente aos direitos autorais e ao uso de imagem;

XII — utilizar corretamente as identidades visuais exigidas pela PNAB e pelo Municipio.

33. DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Compete ao Municipio de Coromandel:

I — disponibilizar a Casa da Cultura para realizacdo da oficina;

II — acompanhar a execugao da parceria;
III — realizar o monitoramento das atividades;
IV — efetuar o repasse dos recursos conforme previsto;
V — prestar orientagdes técnicas ao parceiro;
VI — avaliar o cumprimento das metas estabelecidas.
34. DAS METAS MINIMAS
O projeto devera alcangar, no minimo:
e selecdo e matricula de 25 participantes;
e frequéncia média minima de 80%;
o realizagdo de 50 horas de atividades;

e produgdo individual de telas por
participante;

35. DOS INDICADORES DE RESULTADO
Serdo utilizados como indicadores:

I — nimero de inscritos;

II — namero de participantes concluintes;

IIT — frequéncia dos participantes;

IV — ntimero de obras produzidas;

o realizagdo de exposicao publica ao final
da oficina;
e claboragdo de relatorio final.

V —realizagdo da exposi¢ao publica;
VI —registros fotograficos;
VII — avaliagdo de satisfagao dos participantes;

VIII — cumprimento do cronograma.

13



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL/MG
Gestdo Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo
Administracdo 2025/2028
Diretoria de Cultura

ALDIR BLANC

Lq \ :- POLITICA H@DNRL MINISTERIO DA

ot mrirws OE FOMENTO A CULTURA CULTURA

36. DA ACESSIBILIDADE

36.1 O projeto devera observar os principios da acessibilidade previstos na legislacdo vigente.
36.2 Sempre que possivel, deverdo ser adotadas medidas de:

I — acessibilidade arquitetonica;

II — acessibilidade comunicacional;

III — acessibilidade atitudinal;

IV —inclusao de pessoas com deficiéncia, idosos e demais publicos prioritarios.

36.3 O Plano de Trabalho deverd indicar as acdes de acessibilidade compativeis com o objeto da
parceria.

37. DA DEMOCRATIZACAO DO ACESSO
37.1 Todas as atividades previstas neste Edital serdo gratuitas.

37.2 E vedada a cobranga de inscrigdo, matricula, mensalidade, contribui¢do ou qualquer outro valor dos
participantes.

37.3 A selecdo dos participantes devera observar critérios transparentes € nao discriminatorios.

38. DA DIVULGACAO INSTITUCIONAL

38.1 Todo material grafico, digital, audiovisual ou impresso referente ao projeto devera conter as
marcas institucionais definidas pela Gestao Municipal de Educacao, Cultura e Turismo e pela Politica

Nacional Aldir Blanc, observadas as orientagdes oficiais vigentes.

38.2 O Mestre-Oficineiro devera mencionar o apoio institucional do Municipio de Coromandel e da
PNAB em todas as a¢des de divulgagao relacionadas ao projeto.

38.3 A Administragdo Publica poderd utilizar fotografias, videos e demais registros da execucao
exclusivamente para fins institucionais, de transparéncia e de prestacao de contas, respeitados os direitos
de imagem e a legislagdo aplicavel.

39. DO MONITORAMENTO E DA FISCALIZACAO

39.1 A execucdo da parceria serda acompanhada pela Gestdo Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo.
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39.2 O monitoramento podera compreender:

I — visitas técnicas; IV — andlise dos registros fotograficos;

II — acompanhamento das aulas; V — verificagdo do cumprimento das metas;
I — conferéncia da frequéncia dos VI — analise dos relatérios apresentados.
participantes;

39.3 O proponente devera franquear acesso as informagdes € documentos relacionados a execugdo do
projeto sempre que solicitado pela Administracao Publica.

39.4 Constatadas irregularidades, a Administragdo o notificard para ado¢do das providéncias cabiveis,
observados o contraditdrio e a ampla defesa.

40. DA EXECUCAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

40.1 Os recursos financeiros deverado ser aplicados exclusivamente na execug¢do do objeto aprovado neste
Edital e no Plano de Trabalho.

40.2 A utilizagao dos recursos devera observar os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia,
razoabilidade e finalidade publica.

40.3 Poderao ser custeadas despesas diretamente relacionadas a execugdo da oficina, desde que previstas
no Plano de Trabalho aprovado.

40.4 Sao consideradas despesas elegiveis, entre outras:

I — remuneraciao do Mestre-Oficineiro;

II — aquisicao de materiais artisticos e pedagogicos;

III — materiais de consumo;

IV — divulgagao institucional;

V — montagem da exposi¢ao final;

VI — despesas administrativas permitidas pela legislacao aplicavel.

40.5 E vedada a utilizagdo dos recursos para despesas estranhas ao objeto da parceria.
41. DAS ALTERAC()ES DO PLANO DE TRABALHO

41.1 Alteragdes no Plano de Trabalho somente poderao ocorrer mediante solicitagao formal do parceiro e
aprovagao prévia da Gestdo Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo.
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41.2 Nao serdo admitidas alteragdes que descaracterizem o objeto da parceria ou comprometam os
resultados pactuados.

41.3 Ajustes de cronograma ou remanejamentos de despesas somente poderdo ser realizados quando
expressamente autorizados pela Administragdo Publica, observada a legislacao vigente.

42. DA PRESTACAO DE CONTAS

42.1 O parceiro devera apresentar prestacao de contas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término
da execucao do objeto.

42.2 A prestagdo de contas serd orientada, prioritariamente, pela comprovag¢ao do cumprimento do objeto
pactuado, conforme as regras aplicaveis a PNAB e a legislacdo vigente.

42.3 A documentagao minima compreendera:

I — Relatorio de Execugdo do Objeto;

II — registros fotograficos das atividades;

III — listas de presenca dos participantes;

IV —registro da exposicdo final;

V — material de divulgacao produzido;

42.4 Sempre que necessario, poderdo ser solicitados esclarecimentos ou documentos adicionais.
43. DA ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS

43.1 A prestacdo de contas serd analisada pela equipe técnica designada pela Gestdo Municipal de
Educacao, Cultura e Turismo.

43.2 A anélise verificard, entre outros aspectos:
I — cumprimento do objeto;

II — alcance das metas;

III — observancia do Plano de Trabalho;

IV — execucao das atividades previstas;

V — atendimento ao interesse publico.
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44.3 Caso sejam identificadas inconsisténcias sanaveis, o parceiro sera notificado para apresentagao de
esclarecimentos ou complementagdo das informagdes.
44. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

44.1 O descumprimento das obrigagdes previstas neste Edital ou no Termo de Execu¢ao Cultural podera
acarretar, observado o devido processo administrativo:

I — adverténcia;

IT — suspensdo de novos repasses, quando cabivel;

IIT — obrigacao de restituicdo de recursos, nos termos da legislacao;

IV — impedimento de participar de futuros chamamentos publicos, na forma da legislacao aplicavel;
V — demais sangdes previstas em lei.

44.2 As penalidades serdo aplicadas de forma proporcional a gravidade da infracdo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

45. DA RESCISAO DA PARCERIA

45.1 O Termo de Execugao Cultural podera ser rescindido:

I — por acordo entre as partes;

IT — por descumprimento das clausulas pactuadas;

IIT — por interesse publico devidamente motivado;

IV — por for¢a maior ou caso fortuito que inviabilize a execucao do objeto.

45.2 Na hipétese de rescisdo, serao adotadas as medidas administrativas e legais cabiveis, observadas as
normas aplicaveis.

46. DA PROTECAO DE DADOS E DO DIREITO DE IMAGEM

46.1 Os dados pessoais dos participantes e do proponente serdo tratados exclusivamente para as
finalidades relacionadas a execuc¢do deste Edital e da parceria, observada a legislagdo aplicavel.

46.2 O uso de fotografias, videos e demais registros das atividades para fins institucionais dependera das
autorizagoes pertinentes, quando exigidas.
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47. DA PUBLICIDADE E DA TRANSPARENCIA

47.1 Todos os atos relativos a este Chamamento Publico serdo divulgados pelos meios oficiais da
Prefeitura Municipal de Coromandel.

47.2 O processo administrativo permanecera disponivel para consulta, observadas as normas de
transparéncia e acesso a informacao.

48. DAS DISPOSICOES FINAIS
48.1 A inscri¢do do proponente implica aceitacdo integral das normas deste Edital.

48.2 A aprovagdo da proposta ndao gera direito adquirido ao recebimento dos recursos antes da
formalizag¢do do Termo de Execugdo Cultural

48.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Gestdo Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo,
observadas as normas da Politica Nacional Aldir Blanc, a legislagdo aplicavel e os principios da
Administragdo Publica.

48.4 Integram este Edital, para todos os fins, os seguintes anexos:

e Anexo I — Formulario de Inscri¢ao;

e Anexo II — Plano de Trabalho;

e Anexo III — Minuta do Termo de Execu¢ao Cultural

e Anexo IV — Modelo de Recurso administrativo

e Anexo V — Minuta de Relatorio de Execugao do Objeto;

Coromandel — MG, 14 de setembro de 2026.

Assinado digitalmente por NERSO
N E RSO HISSAO CHIHARA:00494912880

ND: C=BR, CN=NERSO HISSAO
H | S S AO CHIHARA:00494912880, O=ICP-

Brasil, OU=Certificado PF Al

C H I HARA:OO Eggjr%:eﬁ?osou 0 autor deste

Localizagéo:

494912880 foxrty i verie

NERSO HISSAO CHIHARA
Prefeito Municipal

Assinado de forma digital por MARILLEY SICY

M A R I L L EY S I CY FERREIRA:03935880685

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=presencial, ou=42909112000100,

FERREIRA:03935880685 oeioecrras entaniievsict Fenmeiaossssasoess

Dados: 2026.09.11 10:22:13 -03'00'

MARILLEY SICY FERREIRA
Secretéria da Gestao Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo
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ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROPONENTE
Selecao de Mestre-Oficineiro para Execucio da Oficina de Pintura em Tela
1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome Completo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / / Estado Civil:

Profissao:

2. ENDERECO COMPLETO:

3. CONTATOS

() Celular:( )

E-mail:

Redes Sociais
(opcional):

4. EXPERIENCIA CULTURAL
Tempo de atuagdo na area cultural das artes visuais:
() Até 2 anos ()De 5a10 anos

()De2 a5 anos () Acima de 10 anos
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5. EXPERIENCIA COMO OFICINEIRO

Ja ministrou oficinas?

() Sim () Nio
Quantidade aproximada:

Principais institui¢cdes/ locais onde atuou:

6. FORMACAO

Escolaridade:

Cursos relacionados as Artes:

7. CURRICULO CULTURAL

Descreva resumidamente sua trajetoria artistica e cultural.
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8. PORTFOLIO

Relacionar os principais trabalhos desenvolvidos.nexar fotografias, certificados, catalogos, matérias jornalisticas ou outros

documentos comprobatorios.

Ano Projeto/Evento

Local

Acrescentar fotos, links de videos de publicacido e outros.

9. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto:

Exemplo: (Execucdo da Oficina de Pintura em Tela na Casa da Cultura.)

Valor solicitado: R$ 20.000,00

Prazo de execucao: 60 dias

Numero de participantes: 25 aprendizes de idades, géneros e classes sociais diversos
10. DOCUMENTOS ANEXADOS

Assinale os documentos apresentados.

() Documento de identidade () Comprovante de residéncia

() CPF () Curriculo Cultural
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() Cronograma
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() Certificados
() Declaragdes

() Outros:

12. DECLARACAO DO PROPONENTE

Declaro, para os devidos fins, que:

I — as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras;

II — conhego e aceito integralmente as normas do Edital n° 003/2026;

IIT — comprometo-me a executar integralmente o objeto, caso seja selecionado;

IV — autorizo a Administra¢ao Publica a verificar a autenticidade das informagdes e documentos

apresentados;

V —estou ciente de que a falsidade das informagdes podera acarretar desclassificacdo, revogacao da
parceria e aplicagao das sangdes previstas na legislagao.

Coromandel, ---/---/2026 Assinatura do Proponente:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — PNAB

ANEXO IT

PLANO DE TRABALHO

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo:

OFICINA DE PINTURA EM TELA

Valor solicitado: R$ 20.000,00

Prazo de execucao: 60 dias

Local de realizacao: Casa da Cultura de Coromandel - MG

Publico beneficiado: 25 participantes de diferentes faixas etarias e condigdes socioeconomicas.

3. APRESENTACAO

23



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL/MG
Gestdo Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo
Administracdo 2025/2028
Diretoria de Cultura

ALDIR BLANC

E r e POLITICA MACIOMAL MINISTERIO DA
L i DEFOMENTO ACULTURA CULTURA

Apresentar um breve historico do proponente e da proposta cultural, demonstrando sua experiéncia na drea das artes visuais,
da formacgdo artistica e da realizagdo de oficinas culturais).

4. JUSTIFICATIVA

(Apresentar a relevdncia cultural e social da proposta, indicando:

e  necessidade da oficina; ®  incentivo as artes visuais;
®  contribui¢do para a formagdo artistica; ®  democratiza¢do do acesso a cultura;
e fortalecimento da politica cultural municipal; ®  beneficios para a comunidade.)

5. OBJETIVO GERAL

Promover formagao artistica em pintura sobre tela, proporcionando aos participantes conhecimentos
tedricos e praticos das artes visuais por meio de oficina gratuita realizada na Casa da Cultura.

6.METODOLOGIA

Sugere-se contemplar:

®  qulas dialogadas; ®  produgdo artistica orientada;
®  demonstragoes prdticas; ®  avaliagdo continua;

®  exercicios individuais; ®  montagem da exposigdo final.
®  gcompanhamento personalizado;
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7. MATRIZ DE METAS (modelo)

‘ Meta HQuantidadeH Indicador || Meio de Verificacio |
‘Selegﬁo dos participantes” 25 HLista de matriculados” Lista de inscri¢do |
Realizagio das aulas || 50 horas | Aulas executadas || Diario de classe |
‘Participag:éo minima H 80% H Frequéncia || Lista de presenga |
‘Produc;éo artistica H 25 obras H Obras concluidas || Registro fotografico |
‘Exposigéo final H 01 H Evento realizado ||Fotograﬁas e relatério|

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Periodo

Organizagao da oficina

Divulgacao

Matricula dos participantes

Desenvolvimento das aulas

Produgao das obras

Exposicao Final

Relatorio Final

9. PRODUTOS

Ao final da execugdo deverdo ser entregues:

() oficina concluida;
() lista de presenga;

() relatério de execugdo;

10. ACESSIBILIDADE

() relatorio fotografico;
() exposigao artistica;

() registros da divulgacao.
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O projeto deverd prever medidas compativeis com o espago e o publico, tais como:

e  reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, quando houver demanda;
e linguagem acessivel na divulgacao;
®  apoio aos participantes com mobilidade reduzida;
®  organizagdo do espago de forma inclusiva.
11. DIVULGACAO

A divulgag¢do ocorrera por meio de:

e redes sociais oficiais:

e site institucional;
e imprensa local;

e cartazes;
e radio comunitaria;
e escolas;

Todo material devera observar a identidade visual definida pela Prefeitura e pela Politica Nacional Aldir
Blanc.

12. EQUIPE EXECUTORA

|Fun(;50 H Quantidade
Mestre-Oficineiro 01
Apoio Administrativo (se necessario) 01

13. RESULTADOS ESPERADOS

Coromandel, de de 2026

Assinatura do
proponente:
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ANEXO III
MINUTA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° /2026
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE COROMANDEL, Estado de Minas Gerais,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 18591.149.0001-58, com sede a Rua Artur
Bernardes, n° 170, Centro, Coromandel/MG, neste ato representado pela Gestdo Municipal de
Educacio, Cultura e Turismo,pela gestora Marilley Sicy Ferreira e do outro lado, o AGENTE
CULTURAL: CPF:_

RG: Enderego;
Telefone: email:
resolvem celebrar o presente TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo ¢ celebrado com fundamento: na Constitui¢do Federal; na Lei Federal n° 14.399/2022
(PNAB); no Decreto Federal n° 11.740/2023; no Decreto Federal n® 11.453/2023; na legislagdo
orcamentdria vigente; no Edital de Chamamento Publico n® 003/2026; nas demais normas aplicaveis a
Politica Nacional Aldir Blanc.

CLAUSULA SEGUNDA

DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo a execucao do projeto cultural denominado OFICINAS DE PINTURA EM
TELA, a serem realizadas na Casa da Cultura de Coromandel, conforme Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA TERCEIRA

DOS OBJETIVOS

O projeto possui como finalidade:promover formagao artistica; democratizar o acesso as artes visuais;
estimular novos artistas;fortalecer as politicas publicas de cultura;ampliar o acesso da populagao aos

direitos culturais.
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CLAUSULA QUARTA

DO VALOR

O MUNICIPIO concedera apoio financeiro no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
CLAUSULA QUINTA

DO REPASSE DOS RECURSOS

O pagamento sera efetuado em parcela tinica, mediante deposito na conta bancaria indicada pelo Agente
Cultural ap06s assinatura deste Termo.

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA

O presente Termo vigorard da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2026, abrangendo a
execucdo do projeto, monitoramento, apresentagdo de Relatorio de Execugdo do Objeto e andlise pela
Administragdo. A vigéncia podera ser prorrogada mediante justificativa devidamente aprovada.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGACOES DO AGENTE CULTURAL

Constituem obrigagdes do Agente Cultural: executar integralmente o Plano de Trabalho; cumprir as metas
pactuadas; realizar a oficina na Casa da Cultura; ministrar pessoalmente as aulas; atender gratuitamente
os participantes; disponibilizar os materiais previstos; cumprir a carga horaria minima de 50
horas;promover exposicdo publica das obras produzidas; manter lista de presenga; registrar
fotograficamente as atividades;divulgar o apoio da PNAB e do Municipio em todos os materiais;permitir
fiscalizacdo da Administragcdo; apresentar Relatorio de Execugdo do Objeto;conservar toda a
documentacao pelo prazo legal de 10 anos.

CLAUSULA OITAVA

DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

Compete ao Municipio: efetuar o repasse financeiro;acompanhar a execucdo;prestar orientacoes
técnicas;realizar visitas de monitoramento;analisar o Relatério Final;emitir parecer técnico sobre a

execucao.

CLAUSULA NONA
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DAS METAS
Constituem metas minimas:

e selecionar cerca de 25 participantes;

e executar 50 horas de oficina;

o garantir frequéncia minima de 80%;

e eXpor ao menos uma obra por participante;

o realizar uma exposi¢ao publica;

o apresentar Relatorio Final.
CLAUSULA DECIMA
DA ACESSIBILIDADE

O Agente Cultural devera adotar medidas compativeis de acessibilidade fisica, comunicacional e
atitudinal, promovendo a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais publicos prioritarios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA DIVULGACAO

Todo material produzido devera conter as marcas institucionais da:Politica Nacional Aldir Blanc;
Governo Federal; Prefeitura Municipal de Coromandel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA EXECUCAO FINANCEIRA

Os recursos deverao ser utilizados exclusivamente para despesas previstas no Plano de Trabalho.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Havendo descumprimento injustificado do objeto ou utilizacdo irregular dos recursos, podera ser
determinada a restituicdo dos valores, observado o devido processo administrativo, o contraditério e a
ampla defesa, conforme a legislagao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DAS SANCOES

Poderdo ser aplicadas:adverténcia;obrigacdo de saneamento;restituigdo de recursos, quando
cabivel;impedimento para participar de futuros chamamentos, nos termos da legislacao.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA RESCISAO

O presente Termo podera ser rescindido: por acordo entre as partes;, por interesse publico;por
descumprimento das obrigagdes;por caso fortuito ou forga maior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA PROTECAO DE DADOS

O tratamento de dados pessoais observard a Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD), sendo utilizado
exclusivamente para execucao da parceria e cumprimento das obrigacdes legais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DAS DISPOSICOES GERAIS

O Plano de Trabalho aprovado integra este Termo independentemente de transcricdo.Os casos omissos
serdo resolvidos pela Gestao Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo, observadas as normas da PNAB
e a legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Coromandel/MG para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste
Termo, com rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Execucao Cultural em duas vias de igual teor e
forma.

Coromandel/MG, de de 2026.

NERSO HISSAO CHIHARA
Prefeito Municipal
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MARILLEY SICY renneRRosseaoses
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=presencial,

F E R R E I RA :03 93 5 8806 0ou=42909112000100, ou=Secretaria da Receita

Federal do Brasil - RFB, ou=ARONCERT, ou=RFB e-
85 CPF A3, cn=MARILLEY SICY FERREIRA:03935880685
Dados: 2026.09.11 08:50:33 -03'00'

MARILLEY SICY FERREIRA
Secretaria da Gestdo Municipal de Educacao, Cultura e Turismo

AGENTE CULTURAL
Nome:
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ANEXO V

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — PNAB - OFICINA DE PINTURA EM TELA
1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:

Nome do Agente Cultural:

CPF:

RG:

N° do Termo de Execugao Cultural:

Valor recebido:R$ 20.000,00
2. CUMPRIMENTO DO OBJETO

Descreva, de forma resumida, como ocorreu a execugao do projeto.

Exemplos: como foram:realizagdo das oficinas; metodologia utilizada; desenvolvimento das atividades; participagdo dos alunos;
exposigdo final.
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3. METAS EXECUTADAS
‘Meta HPrevista"ExecutadaHSituagﬁo ‘
‘Selegéo de participantes” 25 H H( ) Cumprida () Parcial () Nédo cumprida‘
‘Carga horaria HSO horasH H ‘
[Frequéncia minima || 80% || [ |
‘Produgﬁo artistica H25 obrasH H ‘
‘Exposi(;ﬁo publica H 01 H H ‘
‘Relatério fotografico H Sim H H ‘

Caso alguma meta ndo tenha sido integralmente alcangada, justificar:

4. PUBLICO BENEFICIADO

Numero total de inscritos:

Numero de participantes efetivos:

Numero de concluintes:

Faixa etaria predominante:

() Criangas () Adultos
() Adolescentes () Idosos
() Publico diverso

Participaram pessoas com deficiéncia?

() Sim( ) Nao

Se sim, informar as medidas de acessibilidade adotadas.
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5. RESULTADOS ALCANCADOS
Descreva os principais resultados obtidos.

Relato:

6. IMPACTO CULTURAL

Relate os impactos culturais produzidos pelo projeto.

7. DEMOCRATIZACAO DO ACESSO

Informe como foi garantido o acesso gratuito e democratico ao projeto.

8. DIVULGACAO DA EXPOSICAO

Indique os meios utilizados para divulgagdo.

() Redes sociais () Escolas

() Site institucional () Imprensa local
() Radio () Outros

() Cartazes

Anexar:

(] cartazes;
o  folders;
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e  prints de redes sociais;
e matérias jornalisticas.

9. REGISTRO FOTOGRAFICO
Anexar fotografias que demonstrem:
o divulgagao

o realizagdo das oficinas

O participac¢ao dos alunos

o desenvolvimento das atividades

O exposicao final

O entrega de certificados (se houver)

10. MATERIAL AUDIOVISUAL (Opcional)

Inserir links: Videos, Instagram, Facebook, YouTube

11. DOCUMENTOS ANEXADOS

Assinale os documentos apresentados.

o Lista de presenca 0 Registros da exposi¢ado
o Relatorio fotografico o Declaracdes

0 Material de divulgacao
12. DECLARACAO DO AGENTE CULTURAL

Declaro que executei o objeto pactuado no Termo de Execugdo Cultural n® /2026, observando o
Plano de Trabalho aprovado e as normas da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
responsabilizando-me pela veracidade das informacdes prestadas e pela autenticidade dos documentos
apresentados.

Coromandel/MG, de de 2026.
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Assinatura do Agente Cultural

13. PARECER TECNICO DA GESTAO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
TURISMO

Apos analise do Relatorio de Execugdo do Objeto, conclui-se que:
() O objeto foi integralmente executado.

() O objeto foi parcialmente executado.

() O objeto ndo foi executado.

Parecer:

() Aprovagao

() Aprovagao com ressalvas

() Rejeigao

Coromandel/MG, de de 2026.

Servidor Responsével
Cargo:

Matricula:
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