PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragcao
Diretoria de Recursos Humanos
Administragcao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): WANDA CRISTINA TELES BARBOSA Matricula: 04.932-8
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: AUXILIAR DE SERVICOS
Ultima lotag&o setorial ou lotagéo atual: SEMED

Periodos Apurados: 07/05/2014 a 06/06/2014 04/01/2016 A 02/02/2016
30/09/2014 a 21/10/2014 10/02/2016 A 22/07/2016
22/10/2014 a 22/11/2014 10/08/2016 A 03/10/2016
02/02/2015 a 10/02/2015 20/02/2017 a 22/12/2017
11/02/2015 a 14/03/2015 01/02/2019 a 20/03/2019

15/03/2015 a 22/12/2015

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais

o |Presencas o o o O |25]| 6 o o 1 (3122 0 | 85

o |Faltas 0 8

1 Lic. Médica 4] 5

a Lic. Mater. [s]

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Presengas 0 18 | 14 | 30 ( 31 | 30 [ 31 | 31 | 30 | 31 | 30 | 22 | 298

o |Faltas 0 2

1 Lic. Médica 0 9

5 Lic. Mater. 0 8

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Presencas 28 [ 21| 31 (30| 31 (30| 22| 21| 30| 3 )] 0 | 247

o |Faltas 0 2

1 Lic. Médica 0 4

6 Lic. Mater. 0 7

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais

o |Presengas 4] 9 28 | 13 [ 31 | 30| 31| 31 ( 30| 31 | 30 | 22 | 286

o |Faltas 0 3

1 Lic. Médica 3 17 20 o

7 Lic. Mater. 4] 6

Lic. Acomp. o
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Presencas 4] 28 | 30 [s] 4] [+] 4] 0 4] 0 4] 4] 58

0 Faltas 0 5

1 Lic. Médica 0 8

° Lic. Mater. 0

Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 974 dias de Presencas, 0 dias de Faltas,

o dias de lic. para acompanhame: 20 dias de Lic. Médica e o dias Lic. Maternidade,
num total de...........: 994 |di Corresponde a: | 2 anofs), 8 mésles)e 24  dia(s) | de
efetivo Servico Publico. Por ser verdadg, namos o presente.

Coromandel (MG - fiovembro - 2020  8:19:06
Vistos:
AL C
Edson Jos Mafia Beatriz Rodrigu eira

Sec. Mun. De Adm. E nv. Economico ¢ Superintendente Geral de RH

Pagina1de1 de Wanda Cristina Teles Barbosa-Aux. Servigos



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administracao
Diretoria de Recursos Humanos
Administragao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): WANDA CRISTINA TELES BARBOSA Matricula: 49.320-1
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Ultima lotagéo setorial ou lotagéo atual: SEMED
Periodos Apurados: 09/06/2014 a 18/07/2014
25/08/2014 a 02/09/2014

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr | Mai | Jun [ Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 o 0 0 0 22 18 T 2 4] 0 0 49
Faltas 4]
0 4
1 Lic. Médica 0 9
a Lic. Mater. 0
Lic. Acomp. 4]
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 49 dias de Presencas, ) dias de Faltas,
0 dias de lic. para acompanhamento () dias de Lic. Médica e 0 dias Lic. Maternidade,
num total de...........: 49 Corresponde a: I 0 ano(s), 1 més(es)e 1__9 d.ia(s)l de

efetivo Servico Publico. Por ser verdadé

Coromandel 1MG27 - novembro - 2020  8:23:42
/A

at

)

4y

Sec. Mun. De Adm. E Dese;

namos o presente.

Vistos:

S

a Beatriz Rodrigues Pereira

. Economico erintendente Geral de RH

Pagina1de1 de Wanda Cristina Teles Barbosa-Aux. Desenv. Infantil



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administracao
Diretoria de Recursos Humanos
Administragao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): WEDERSON GONCALVES Matricula: 42.965-1
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: PROFESSOR REGENTE DE AULA - Historia
Ultima lotag&o setorial ou lotagédo atual. SEMED
Periodos Apurados: 24/11/2009 a 22/12/2009
04/02/2013 a 31/12/2013
03/02/2014 a 05/08/2014
08/08/2014 a 20/12/2014
02/02/2015 a 22/12/2015
03/02/2016 a 14/12/2016

Anos |Exercicio Jan | Fev [ Mar [ Abr | Mai | Jun [ Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presengas [ 0 ) 0 o 0 0 0 0 0 7 22 | 29
0 Faltas 0 2
P Lic. Médica 0 9
° Lic. Mater. 8]
Lic. Acomp. 3]
Anos |Exercicio Jan | Fev [ Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out [ Nov | Dez Parciais
2 |Pr ¢ 0 | 25| 31 [ 30|31 [30[31[31]30]31] 30] 31331
o |[Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 3
3 Lic. Mater. ’ 0 1
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev [ Mar [ Abr [ Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencgas 0 26 | 31 | 30 | 31 [ 30| 31| 29| 30| 31 [ 30 | 20 | 319
o [Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 1
a Lic. Mater. 8] 9
Lic. Acomp. o
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas o) 2 31| 30| 31 [ 30 31[31]| 30 31| 30| 22 |299
o |Faltas 0 2
1 Lic. Médica [0) 9
s Lic. Mater. 0 9
Lic. Acomp. [s]
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0 | 27| 31|30 31| 3031|3130 31| 30| 14 |316
o [Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 1
6 Lic. Mater. 0 6
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 1294 dias de Presencas, 0 dias de Faltas,
0 dias de lic. para acompanhamento, 0 dias de Lic. Médica e 0 dias Lic. Maternidade,
num total de...........: 1294 , dias, Corresponde a: | 3 anols) 6 mésies) e 19  dia(s)]  de

efetivo Servigo Publico. Por ser verdh firmamos o presente.

Coromandel (MG), 27 - novembro - 2020  7:51:00

)
: e, ¢
P Mari triz Rodrigu
Desenv. Economico ([perintendente geral de RH

Vistos:

Secretario Mun. De Adm. E

Pagina 1 de 1 de Wederson Gongalves-(Historia)



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administrag&o
Diretoria de Recursos Humanos
Administragéo 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): WEDERSON GONCALVES Matricula: 42.967-8
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: PROFESSOR REGENTE DE AULA - Geografia
Ultima lotagao setorial ou lotagéo atual: SEMED
Periodos Apurados: 04/02/2013 a 31/12/2013 06/02/2017 a 22/12/2017

03/02/2014 a 05/08/2014 15/02/2018 a 21/12/2018

08/08/2014 a 20/12/2014 07/02/2019 a 01/10/2019

02/02/2015 a 22/12/2015 07/02/2020 a 29/05/2020

03/02/2016 a 14/12/2016
Anos [Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Pr [4) 25| 31 | 30| 31 [ 30| 31| 31|30 31] 30| 31 |331

o [Faltas [ 3

o Lic. Médica [}) 3

Lic. Mater. o 1

2 Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Presengas o) 26 | 31 | 30 | 31 | 30 | 31 | 29 | 30 | 31 [ 30 | 20 | 319|

o |[Faltas ) 3

1 Lic. Médica o 1

Lic. Mater. 0 9

4 [l Acomp. 0o
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Presencas 0 26 | 31 | 30 | 31 [ 30 [ 31| 31| 30 [ 31| 30 | 22 | 323

o [Faltas [ 3

1 |Lic. Médica 0 2

s [H c. Mater. )] 3

Lic. Acomp. o
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 r ¢ o 27 | 31| 30 | 31 | 30 [ 31| 31| 30 [ 31| 30 | 14 | 316

o |Faltas 1) 3

1 |Lic. Médica 0 1

Lic. Mater. o 6

6 Lic. Acomp. 1]

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Pr o 22 | 31| 30| 31 [ 30| 31| 31|30 31| 30 | 22 | 319

o |Faltas 0 3

1 Lic. Médica [}] 1

7 Lic. Mater. [s] 9

Lic. Acomp. o
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago [ Set | Out [ Nov | Dez Parciais

2 Presengas 0 14 | 31 | 30 | 31 | 30 [ 31| 31| 30 | 31| 30 | 21 | 310

o |[Faltas 0 3

1 Lic. Médica )] 1

Lic. Mater. [+] (4]

- Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

o |Presencgas 4] 22| 313 [ 31|30 31]31] 30 1 3] 0 | 237

o |Faltas 0 2

1 Lic. Médica o 3

° Lic. Mater. 0 7

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 |Pr ¢ o 27 | 31| 30 | 29 (] 0 o (] 0 [s) o 117

o [Faltas 0 1

2 Lic. Médica 0 1

Lic. Mater. 3] i £

0 Lic. Acomp. 4]
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 2272 dias de Presengas, o dias de Faltas,

0 dias de lic. para acompanhamento, o dias de Lic. Médica e o dias Lic. Maternidade,
num total de........... 3 dias, Corresponde a: r 6 ano(s), 2 més(es)e 22 dia(s) de
efetivo Servigo Publico. Por ser verdadk, firmamos o presente.

Coromandel (MG)) 27 - novembro - 2020  8:00:57
Vistos:
pE
Edson Ma: atriz Rodrigues

iperintendente Geral de RH

Pagina 1 de 1 de

Wederson Gongalves-(Geografia)



