Nome do Servidor(a):
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual:

Ultima lotag&o setorial ou lotagéo atual:
Periodos Apurados:

PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administracao

Diretoria de Recursos Humanos
Administragdo 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

OSMARILDA CAMPOS DE OLIVEIRA

02/02/2009 a 31/12/2009
01/02/2010 a 31/12/2010
02/02/2011 a 31/12/2011
01/02/2012 a 21/12/2012

03/02/2014 a 05/08/2014
08/08/2014 a 20/12/2014

PROFESSOR REGENTE DE TURMA
SEMED

Matricula: 53861-2

15/02/2018 a 21/12/2018
04/02/2019 a 18/12/2019

02/02/2015 a 22/12/2015
03/02/2016 a 14/12/2016

03/02/2020 a 31/08/2020

04/02/2013 a 31/12/2013 06/02/2017 a 22/12/2017
Anos [Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun [ Jul [ Ago | Set [ Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 27 | 31| 30| 31 [ 30| 31| 31| 30| 31| 30| 31 |333
o |Faltas 0 3
o Lic. Médica 0 3
9 Lic. Mater. 0 3
Lic. Acomp. G 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun [ Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0 | 28 | 31 | 30 | 31 | 30 [ 31 [ 31 | 30 [ 31 | 30 | 31 | 334
0 Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 3
0 Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. | 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun [ Jul [ Ago [ Set [ Out | Nov | Dez Parciais
2 |Presencas 0 | 27| 31 | 30| 31 | 30| 31 [ 31 [ 30| 31| 30| 31 [333
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 3
1 Lic. Mater. 0 3
Lic. Acomp. 0
Anos [Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun [ Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
5 |Presengas 0 29 | 31| 30| 31| 30| 31 [s] 0 [s] 2 21 | 205
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 2
2 Lic. Mater. 31 ( 30 | 31 | 28 120 5
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov Dez Parciais
o |Presencas 0 | 25| 31| 30| 31 | 30 [ 31 [ 31 [ 30 | 31 | 30 | 31 [331
o [Faltas 0 3
 |Lic. Médica [} 3
3 Lic. Mater. [3) 1
Lic. Acomp. [s]
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov Dez Parciais
2 Presencgas 0 26 | 31| 30| 31 [ 30 [ 31 [ 29| 30| 31 30 | 31 [ 330
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 3
a Lic. Mater. 0 [}
Lic. Acomp. 0
Anos [Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul | Ago | Set Qut | Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 26 | 31| 30 | 31 [ 30| 31 | 31 | 30 31 | 30 | 22 | 323
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 2
5 Lic. Mater. o 3
Lic. Acomp. [)
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0 | 27| 31| 30| 31 | 30 | 31| 31| 30| 31| 30] 14 316
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 4] 1
6 Lic. Mater. 0 6
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov Dez Parciais
o |Presencas o 22 | 31| 30 | 31 | 30 [ 31| 31 | 30| 31 | 30 22 | 319
0 Faltas 0 3
1 Lic. Médica )] 1
" Lic. Mater. 0 9
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez Parciais
o |Presengas [+] 14 | 31 | 30 | 31 | 30 | 31 [ 31 [ 30 [ 31 | 30 | 21 | 310
o |Faltas 4] 3
1 [EIc. medica o) i
s Lic. Mater. [s] o
Lic. Acomp. 0 L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragcéo
Diretoria de Recursos Humanos
Administragao 2017/2020

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencgas 0 [25|/31 [ 30| 31|30 31| 31|30 31| 30] 18 |318
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 b
° Lic. Mater. [s] 8
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out [ Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0 | 27313031 30| 31|31 o] )] 4] 0 | 211
o [Faltas 0 2
2 Lic. Médica ) 1
° Lic. Mater. 0] 1
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 3663 dias de Presencas, 0 dias de Faltas,
o dias de Lic. Médica e 120 dias Lic. Maternidade,

0 dias de lic. para acompanhame:

num total de........... $

efetivo Servico Publico.

3783

Por ser verdade, 1§

Coromandel (MG)

Vistos:

<X 26 - ngvembro - 2020

Corresponde a: dia(s) de

[_1_0 ano(s), 4

meés(es) e 13

mamos o presente.

9:18:43

Maﬂam%_/

. Economico Superintendente geral de RH
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