Nome do Servidor(a):

Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual:
Ultima lotagéo setorial ou lotagéo atual: SEMEC
Periodos Apurados: 20/03/2001 a 31/01/2002
04/02/2002 a 31/12/2002
15/01/2003 a 31/12/2003
02/02/2004 a 08/10/2004
01/02/2006 a 31/03/2006
03/04/2006 a 31/12/2006

QUADRO DE FREQUENCIA

FABIA JULIANA DA SILVA ABDALA

Matricula: 21.461-2

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai [ Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 0 12 30 | 31 30 | 31 31 30 | 31 30 | 31 | 287
2 |Faitas 0 2
g Tic. Médica 0 8
1 Lic. Mater. 0 7
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 31 25 31 29 28 30 28 31 30 31 30 31 355
2 [Faltas 0 3
g Lic. Médica T 3 3 7 6
2 |kic. Mater. 0 2
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 17 28 31 29 | 31 30 | 31 31 30 | 31 30 | 31 | 350
2 [Faitas 0 3
g Lic. Médica 1 1 5
3 Lic. Mater. 0 1
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 28 31 30 | 31 28 | 31 31 22 8 0 0 240
2 [Faitas 0 2
g Lic. Mé&dica 3 3 10 5
4 Lic. Mater. 0 0
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 28 31 25 | 31 30 | 31 31 30 | 31 30 | 31 | 329
2 [Faitas 0 3
g Lic. Médica 5 3 3
6 Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado. sendo: 1561 dias de Presengas. 0 dias de Faltas.

0 dias de lic. para | 23 dias de Lic. Médica ¢ 0 dias Lic. Maternidade.
num total de 1584 dias. Comresponde a I 4 ano(s). 4 més(cs) ¢ 4 dla(ﬂ de
efetivo Servigo Publico. Por ser verdade. firmamos o presente

Coromandel (MG). 11 - fevereiro - 2021 8:21:39
Vistos:
Q ’ Antonio Eustaquio Lemes Marilda Resende Valadares
S Municipal de Finangas e Administrag Diretora Geral de Gestdo da Administragdo




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Finangas e Administragao
Diretoria de Recursos Humanos
Administragéo 2021/2024

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FLAVIA GONCALVES DOS SANTOS Matricula: 49867
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: ~ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Ultima lotag&o setorial ou lotagéo atual: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Periodos Apurados: 13/03/2017 a 22/12/2017
01/03/2018 a 01/10/2019
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 0 18 30 | 29 30 | 31 31 30 | 31 30 22 | 282
2 Faltas 0 2
(l’ Lic. Médica 2 ) 8
7 Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 0 31 30 31 30 30 31 29 31 30 31 304
2 [Faltas 0 3
‘l‘ Lic. Médica 1 1 ) 0
8 Lic. Mater. 0 6
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 31 28 31 30 | 31 27 | 31 31 30 1 0 0 271
2 [Faitas 0 2
9 [Tic-medica 3 3 7
o [Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 857 dias de Presengas. 0 dias de Faltas.

0 dias de lic. para 1 7 dias de Lic. Mcdica e 0 dias Lic. Maternidade.
num total de........... 864 dias, Corresponde a: r 2 ano(s). 4 més(es) ¢ 14 dia(s) l de
efetivo Servigo Pablico. Por ser verdade, firmamos o presente

Coromandel (M 06 - fevereiro - 2021 8:53:43

Vistos:

\
Mmmﬂadamx

Secretdrio Mugig Diretora Geral de Gestdo da Administragdo

Pagina 1 de 1

de FLAVIA GONGALVES DOS SANTOS xis




Nome do Servidor(a):

PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secrstaria Municipal de Financas e Administracéo

Diretoria de Recursos Humanos

Administracao 2021/2024
QUADRO DE FREQUENCIA

FRANCIENE APARECIDA MOREIRA Matricula:  42.368-8
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual:  SUPERVISORA PEDAGOGICA
Ultima lotagéo setorial ou lotagéo atual: SEMEC
Periodos Apurados: 07/02/2008 a 31/12/2008 03/02/2014 a 05/08/2014
02/02/2009 a 31/12/2009 08/08/2014 a 20/12/2014
01/02/2010 a 31/12/2010 02/02/2015 a 22/12/2015
02/02/2011 a 31/12/2011 03/02/2016 a 20/10/2016
01/02/2012 a 21/12/2012
04/02/2013 a 31/12/2013
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [Ago [ Set | Out [ Nov | Dez Parciais
Presengas 0 23 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 329
2 [Faltas 0 3
g Lic. Mé&dica 0 2
8 Lic. Mater. 0 9
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [Ago | Set | Out [ Nov | Dez Parciais
Presengas 0 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 334
2 [Faitas 0 3
g Tic. Médica 0 3
9 Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr ai | Jun | Jul | Ago | Set | Out [ Nov | Dez Parciais
Presencgas 0 28 31 30 28 30 31 31 30 31 30 30 | 330
2 [Faitas 0 3
0 [Cic. Médica 3 T 4 3
(') Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out [ Nov | Dez Parciais
Presengas 0 27 31 29 31 30 31 31 28 31 30 31 330
2 [Faltas 0 3
(l) Lic. Médica 1 2 3 3
1 Lic. Mater. 0 3
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 29 31 30 31 30 31 31 30 28 30 21 322
2 [|Faltas 0 3
0 ITic. Médica 3 3 2
}  |Cic. Mater. 0 5
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 25 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 331
2 [Faltas 0 3
‘l’ Lic. Médica 0 3
3 ic. Mater. 0 1
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 26 31 30 31 30 31 29 30 31 29 29 | 327
2 [Faitas 0 3
': Lic. Médica T [ 213 3
4 |Cic-Mater. 0 0
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set [ Out [ Nov | Dez Parciais
Presencas 0 26 30 28 31 30 31 31 30 31 31 22 321
2 [Faltas 0 3
0 |Cic. Wédica T | 2 3 2
+  [Cic. Water. 0 4
©  |Tic.Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev ar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov [ Dez Parciais
Presengas 0 26 31 30 31 30 31 31 30 20 0 0 260
2 [Faltas 0 2
0 |Tic. Médica 0 6
; Lic. Mater. 0 0
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo 2884 dias de Presengas [ dias de Faltas,

0 dias de lic. para

16

num total de..........

2900

dias,

efetivo Servigo Pablico. Por ser verdade, firmamos o presente.

Coromandel (MG),

o N

Arednio Feusedysoiio Loms

Secretdrio Municipal de Finangas e Administragao

09 - levereiro -

Corresponde a

2021

dias de Lic. Médica e

dias Lic. Maternidade,

Lz

ano(s),

1

més(es) ¢

15

dias) |

10:35:09

NS

Marilda Resende Valadartes

Diretora Geral de Gestao da Administragldo

Franciene Apda Moreira-Supervisora.xls



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragao
Diretoria de Recursos Humanos
Administracao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FABIA GABRIELA NUNES MALHEIROS Matricula:
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Ultima lotacéo setorial ou lotagdo atual: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Periodos Apurados: 09/03/2020 A 11/04/2020

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai [ Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 0 23 | 11 0 0 0 0 0 0 0 0 34
0 Faltas [+] 3
2 Lic. Médica [+] 4
o Lic. Mater. 0
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 34 dias de Presencas, o dias de Faltas,
0 dias de lic. para acompanhamento, 0 dias de Lic. Médica e 0 dias Lic. Maternidade,
num total de........... $ 34 Corresponde a: r 0 ano(s), 1 més(es)e 4 dia(s) I de

efetivo Servico Publico. Por ser verdadd, firmamos o presente.

24 - novembro - 2020 10:13:03

Coromandel (MG),
Vistos: ‘ A

A
NATA

‘A
)

Edson Jos: p Maria Beatriz Rodrigues Pereira
Sec. Mun. De Adm. E nv. Economico Superintendente Geral de RH

Pagina1de1 de FABIA GABRIELA NUNES - AUXILIAR DE DESENV. INFANTIL




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Finangas e Administragao
Diretoria de Recursos Humanos
Administragcao 2021/2024

QUADRO DE FREQUENCIA

Vistos:

Nome do Servidor(a): FABIANA PAULA DE JESUS Matricula: 0049260-4
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: ~ AUXILIAR DE MANUTENCAO E REPAROS
Ultima lotagdo setorial ou lotagéo atual: SEMEC
Periodos Apurados: 29/03/2014 a 05/08/2014
08/08/2014 a 14/12/2016
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [Ago [ Set [ Out | Nov | Dez Parciais
Presengas 0 0 31 30 31 30 | 31 29 30 | 31 30 31 | 304
20 Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 0
4 |Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out [ Nov | Dez Parciais
Presencgas 31 25 31 29 28 30 28 31 30 31 30 31 | 355
2 |Faltas 0 3
0
1 Lic. Médica 0 5
5 |Lic. Mater. 0 5
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago [ Set | Out [ Nov | Dez Parciais
Presengas 31 29 29 30 31 30 31 31 30 31 30 13 346
2 [Faitas 0 3
Y [Cic. medica 2 1] 3 4
6 |Lic. Mater. 0 9
Lic. Acomp. 0
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 1005 dias de Presengas, 0 dias de Faltas,

0 dias de lic. para 3 dias de Lic. Médica ¢ 0 dias Lic. Maternidade,
num total de........... 1008 dias, Corresponde a: m ano(s). 9 més(es) ¢ 8 dia(s) l de
cfetivo Servigo Publico. Por ser verdade, firmamos o pigsentc.

Coromandel (MGH - fevereiro - 2021 15:02:29

6D

Marilda Resende Valadares

Diretora Geral de Gestdo da Administragdo




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administracao
Diretoria de Recursos Humanos
Administragao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FABIANE DA SILVA TIM Matricula: 5693-6
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: PROFESSOR REGENTE DE TURMA (APOIO)

Ultima lotag&o setorial ou lotagéo atual: SEMED

Periodos Apurados: 08/04/2019 A 18/12/2019

Anos |Exercicio Jan | Fev [ Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas 0 0 4] 23 |1 31| 30| 31| 31| 30| 31 30 18 | 255
o |Faltas 0 2
1 Lic. Médica 0 5
° Lic. Mater. o 5
Lic. Acomp. 4]
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 255 dias de Presencas, o dias de Faltas,
o dias de lic. para acompanhamento, [+) dias de Lic. Médica e o dias Lic. Maternidade,

Corresponde a: | 0 anofs) 8 méses)e 15 diats)l de

num total de........... 2 255 di;

efetivo Servico Publico. Por ser verdadefirjnamos o presente.

Coromandel (MG) ' 27 - novembro - 2020  7:49:16

Vistos: i "
M.
Edson José Maria Béat; 'odrigues Pere

Sec. Mun. De Adm. H Ddsenv. Economico Jﬂnundﬂlee Geral de RH

Pagina1de1 de Fabiane da Silva Tim- Professor-apoio




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragéo
Diretoria de Recursos Humanos
Administragao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FERNANDA MARIA MACHADO MENDES Matricula: 5492-5
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: PROFESSOR REGENTE DE TURMA
Ultima lotagao setorial ou lotagdo atual: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Periodos Apurados: 19/05/2017 a 22/12/2017
17/04/2018 a 14/07/2018
14/09/2018 a 11/10/2018
12/02/2019 A 18/12/2019
20/02/2020 a 29/05/2020

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai [ Jun | Jul [ Ago| Set | Out [ Nov | Dez Parciais
2 Presencas (o) 0 0 0 12 | 25 31| 30| 29[ 31 [ 30 | 22 | 210
o Faltas 0 2
1 Lic. Médica 5 1 1 7 1
- Lic. Mater. 0 7
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun [ Jul [ Ago | Set | Out [ Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 0 0 14 | 31 | 30 14 0 17 11 0 0o | 117
o Faltas 0 1
1 Lic. Médica 0 1
8 Lic. Mater. 0 7
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun| Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas 0 17| 31 | 30| 31 [ 30 31| 31| 30| 31| 30| 18 | 310
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 1
° Lic. Mater. 0 (o]
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun| Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 10 | 31 | 30 [ 29 0 0 0 0 0 0 0 | 100
0 Faltas 0 1
2 Lic. Médica 0 0
o Lic. Mater. 0 (o]
Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 737 dias de Presencas, o dias de Faltas,
o dias de lic. para acompanhamento, 7 dias de Lic. Médica e 0 dias Lic. Maternidade,
num total de..........: 744 dias, Corresponde a: IT ano(s), O més(es)e 14 dia(s)l de

efetivo Servico Publico. Por ser verdade, fiymamos o presente.

Coromandel (MG), 03 - dezembro - 2020  8:32:06

Vistos: /
JIBCuA0
Edson José He |Padua Maria Rodrigues Pereira

Sec. Mun.de Adm. E Dedenv. Economico Superintendente geral de RH

Pagina1de1 de FERNANDA MARIA MACHADO MENDES




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragéo
Diretoria de Recursos Humanos
Administragao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FERNANDA GONCALVES DE SOUZA Matricula: 44.074-4
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: PROFSSORA REGENTE DE TURMA

Ultima lotagéo setorial ou lotagéo atual: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Periodos Apurados: 16/04/2018 A 21/12/2018

29/04/2019 a 16/06/2019
29/08/2019 a 05/092019
07/10/2019 a 21/12/2019
03/02/2020 a 29/05/2020

Anos |Exercicio Jan | Fev [ Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set [ Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0] 0 [s] 15 | 30 [ 30 | 31 | 31 | 30 | 28 | 30 | 21 | 246
o |Faltas [}] 2
1 Lic. Médica 1 3 4 5
8 Lic. Mater. o] 4]
Lic. Acomp. [s]
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out [ Nov | Dez Parciais
o |Presencas o) o] o) 2 31 | 16 o) 4 5 25 | 28 | 21 | 132
o |[Faltas 0 1
1 Lic. Médica 2 2 3
° Lic. Mater. 4] 4
Lic. Acomp. o]
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai | Jun | Jul | Ago | Set [ Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas [s] 27 |1 31| 30| 29| O [ 0 0 [} 0 0 [117
o |Faltas 0 1
2 Lic. Médica 0] 1
o Lic. Mater. 0 T
Lic. Acomp. o
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 495 dias de Presencas, o dias de Faltas,
0 dias de lic. para acompanhamento, 6 dias de Lic. Médica e () dias Lic. Maternidade,
num total de...........: 501 ias, Corresponde a: I 1 ano(s)) 4 més(es)e 16 dia(s) I de

efetivo Servico Publico. Por ser verdafle) firmamos o presente.
Coromandel (MG), 20 - novembro - 2020 10:28:18

Vistos:

-~
Edson Jo: adua Maria I%Wéé’r&ré/

Sec. Mun.de Adm. E nv. Economico Superintendente geral de RH

Pagina1de1 de FERNANDA GONGALVES DE SOUZA - REG. TURMA



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administracéo
Diretoria de Recursos Humanos
Administragdo 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FERNANDA PAULA DE CASTRO PEREIRA Matricula:
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: SUPERVISOR PEDAGOGICO
Ultima lotag&o setorial ou lotagéo atual: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Periodos Apurados: 02/03/2020 A 18/03/2020
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai [ Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas 0 27 | 18 0 0 0 0 0 0 () 0 0 45
Faltas 3]
(V] 4
2 Lic. Médica 0 5
0 Lic. Mater. 4]
Lic. Acomp. 0
O periodo acima apurado, sendo: 45 dias de Pr 0 dias de Faltas,
0 dias de lic. para acompanhamento, 0 dias de Lic. Médica e 0 dias Lic. Maternidade,

num total de.......... ] a5 diag,

orresponde a: r(_) ano(s), 1 mes(es)e dia(s)l de

efetivo Servigo Publico. Por ser verdade, agos o presente.

Coromandel (MG), - dezembro - 2020 10:12:01

Vistos:

-
Maria m@ Rodrigues P-rgra

Sec. Mun. De Adm. E Superintendente geral de RH

pnv. Economico

Pagina1de1 de FERNANDA PAULA DE CASTRO PEREIRA




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragéo
Diretoria de Recursos Humanos
Administragéo 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FLAVIA LIMA CAIXETA Matricula:  49714-2

L:JItimo Cargo ocupado ou cargo atual: PROFESSOR REGENTE DE AULA- ENSINO RELIGIOSO
Ultima lotag&o setorial ou lotagéo atual: SEMED

Periodos Apurados: 01/02/2010 a 31/12/2010 03/02/2014 a 05/08/2014 15/02/2018 a 21/12/2018
02/02/2011 a 31/12/2011 08/08/2014 a 20/12/2014 04/02/2019 a 18/12/2019
01/02/2012 a 21/12/2012 03/02/2016 a 14/12/2016
04/02/2013 a 30/09/2013 06/02/2017 a 22/12/2017
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun [ Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencgas O |28 | 31|30 [31|30]|381]|31]|30]31]30] 31334
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica ] 3
o Lic. Mater. ) 4
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas 0 27 | 31| 30| 31 | 30 | 31 [ 31| 30 [ 31 | 30 | 31 | 333
o |[Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0o 3
Lic. Mater. [s] 3
1 Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun [ Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 29| 31| 30|31 30]| 10 7 (8] 31| 30 | 21 | 250
o [Faltas 0 3
1 Lic. Médica 21 | 24 | 30 75 2
Lic. Mater. 0 5
2 Lic. Acomp. [}
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas o) 25| 31| 30 | 31 | 30 | 31 [ 31 [ 30 | 31 | 30 | 31 | 331
o [Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 3
3 Lic. Mater. 0 1
Lic. Acomp. [}
Anos [Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas 8] 26 | 31 | 30 | 31 | 30| 30| 27| 30 | 31 | 30 20 | 316
o [Faltas 0 3
1 Lic. Médica 1 2 3 1
Lic. Mater. [s] 9
4 [Tc. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out Nov | Dez Parciais
2 Presengas () 27 | 31| 30 | 31 [ 28 | 31 | 31 | 30 | 31 30 | 14 | 314
o |Faitas 0 3
1 Lic. Médica 2 2 1
Lic. Mater. o] 6
6 Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0 | 22| 31| 30| 31|30 31 [31] 30| 31| 30| 22 319
o |Faltas 0 3
1 |Lic. Médica o 1
Lic. Mater. o 9
7 [Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out Nov | Dez Parciais
2 Presengas o) 14 | 31 | 30 | 31 | 30 [ 31 [ 31 | 30 | 31 | 30 21 | 310
) Faltas ) 3
1 Lic. Médica [}] 1
Lic. Mater. 0 (o]
8 L. Acomp. 0
Anos [Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov Dez Parciais
2 Presencas 0 25 | 31| 29 | 31| 30| 31| 30| 30| 31 | 30 18 | 316
o |[Faltas 0 3
1 Lic. Médica 1 1 2 1
Lic. Mater. 0 8
2 Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 2823 dias de Presencgas, o dias de Faltas,
0  dias de lic. para 82 dias de Lic. Médica e [ dias Lic. Maternidade,
num total de...........: 2905 Corresponde a: ﬁ ano(s), 11 més(es)e j_o dia(s) de

efetivo Servigo Publico. Por ser verdad amos o presente.
Coromandel (MG) Zembro - 2020  9:10:44

Vistos:

Edson José
Sec. Mun. De Adm. E

Padua Ma L'at Rodrigues Pereira
up

nv. Economico erintendente geral de RH

Pégina 1 de 1 de Flavia Lima-Prof Reg Aula-Ensino Religioso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragao
Diretoria de Recursos Humanos
Administragao 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FLAVIA LIMA CAIXETA Matricula:  49713-4
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: ~ PROFESSOR REGENTE DE AULA- CIENCIAS
Ultima lotagéo setorial ou lotagéo atual: SEMED

Periodos Apurados: 02/03/2009 a 31/12/2009
01/02/2010 a 31/12/2010
02/02/2011 a 31/12/2011

03/02/2014 a 05/08/2014
08/08/2014 a 20/12/2014
08/02/2019 a 18/12/2019

07/02/2013 a 31/12/2013

Anos |Exercicio Jan | Fev [ Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais

o |Presencas 0 0O | 30| 30|31 |30(31)31|30)] 31| 30| 31]305

0 Faltas 0 3

o Lic. Médica [0) (]

° Lic. Mater. o 5

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais

o |Presencas 0O [ 2831|3031 [30(31]| 31|30 31]|30] 31334

o [Faltas 0 3

1 Lic. Médica [}] 3

0 Lic. Mater. 0 4

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais

o |Presencas 0 [27]31[30[31|[30]| 3131|3031 30| 31333

o [Faltas 0 3

1 Lic. Médica ) 3

1 Lic. Mater. 8] 3

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 { ¢ 0 | 22|31 [30[ 31|30 31]|31]|30]31] 30| 31328

o [Faitas ) 3

1 jLic Médica [}] 2

Lic. Mater. 4] 8

® [tic. Acomp._ o
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais

2 r G 0 | 26| 31303130 30| 27| 30| 31| 30| 31 | 327

o |Faltas ) 3

1 Lic. Médica 1 2 3 3

4 Lic. Mater. 0 0

Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago [ Set | Out [ Nov | Dez Parciais

2 r ¢ 21| 30| 29| 31 [ 30| 31| 30| 30| 31| 30] 18 [311

o |[Faltas 0 3

1 Lic. Médica 1 1 2 1

° Lic. Mater. 0 3

Lic. Acomp. 0
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 1938 dias de Presencas, 0 dias de Faltas,

0  dias de lic. para acompanhame 5 dias de Lic. Médica e 0 dias Lic. Maternidade,
num total de........... g 1943 Corresponde a: I 5 ano(s), 3 més(es)e 28 dia(s)l de
efetivo Servico Publico. Por ser verdad: amos o presente.

Coromandel (ML _Aezembro - 2020 9:08:33
Vistos: b
Edson Josd de Pad R Mayia z Rodrigues Pereira

uperintendente geral de RH
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administragéo
Diretoria de Recursos Humanos
Administracéo 2017/2020

QUADRO DE FREQUENCIA

Nome do Servidor(a): FLAVIANA IZOLINA ARAUJO Matricula: 45.040-5
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: PROF. REG. DE AULA - GEOGRAFIA
Ultima lotagéo setorial ou lotag&o atual: SEMED
Periodos Apurados: 14/09/2009 a 31/12/2009
01/02/2010 a 31/12/2010
27/06/2011 a 31/12/2011
01/02/2012 a 21/12/2012

03/02/2014 a 05/08/2014
08/08/2014 a 20/12/2014
02/02/2015 a 22/12/2015
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 |Presencgas o 0o 0 o o 0o 0o o 17 | 31 | 30 | 31 |109
o |Faltas [ 1
o |Lic. Medica [} 0
o |Hic. Mater. o 9
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 |Presencas [s] 28 | 31 [ 30| 31 | 30| 31| 31|30 31| 30| 31 |334
o [Faltas [ 3
1 |Lic. Médica 1) 3
o |HcC. Mater. o 4
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 |Presencas 0 0 0 0 0 4 31 (31 (30| 3130 31188
o [Faltas 0 1
1 |Lic. Médica 3] 8
1 Lic. Mater. 0o 8
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 T ¢ 0 | 29|31 |30(31)] 30| 31| 31) 30| 31| 30| 21 |325
o |[Faltas 0 3
1 Lic. Médi 4] 2
Lic. Mater. 0 5
2 Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 T ¢ o 26 | 31 [ 30 | 31 | 30| 31|29 |30 31 ) 30| 31330
o |Faltas 0 3
1 [Lic. Médica [ 3
4 [Lic. Mater. [}] (]
Lic. Acomp. o
Anos |Exercicio Jan [ Fev [ Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 r ¢ 0 26 | 31 | 30| 31 [ 30| 31| 3130 31| 30| 22 |323
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médi [} 2
Lic. Mater. 0 3
& Lic. Acomp. 0
O periodo acima apurado, sendo: 1609 dias de Presengas, [ dias de Faltas,
0  dias de lic. para s 0 dias de Lic. Médica e [ dias Lic. Maternidade,
num total de.... 1609 difd  Corresponde a: | 4 anos), 4 mésfes)e 29  dia(s)| de

efetivo Servigo Publico.
Coromandel (MG), ' 02 - dezembro - 2020  9:20:17

Vistos: -~

Mari z Rodrigues Pereira

Sec. Mun.de Adm. E nv. Economico Superintendente geral de RH
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG

Secretaria Municipal de Administragéo

Diretoria de Recursos Humanos
Administragdo 2017/2020

PROF., REAx, UL A e ===

QUADRO DE FREQUENCIA
Nome do Servidor(a): FLAVIANA IZOLINA ARAUJO Matricula: 450472
Ultimo Cargo ocupado ou cargo atual: ~ PROF. REG. DE AULA - HISTORIA
Ultima lotagao setorial ou lotagéo atual: SEMED
Periodos Apurados: 14/04/2003 a 31/12/2003 08/08/2014 a 20/12/2014
04/02/2004 a 31/12/2004 02/02/2015 a 22/12/2015
10/02/2005 a 31/12/2005 03/02/2016 A 14/12/2016
06/02/2006 a 26/03/2006 06/02/2017 a 31/07/2017
07/02/2008 a 09/04/2008 16/11/2017 a 15/12/2017
14/09/2009 a 31/12/2009 15/02/2018 a 21/12/2018
01/02/2010 a 31/12/2010 07/02/2019 a 18/12/2019
27/06/2011 a 31/12/2011 07/02/2020 A 31/08/2020
01/02/2012 a 21/12/2012
04/02/2013 a 31/12/2013
03/02/2014 a 05/08/2014
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas o )] 0 17 | 31| 30 | 31 | 31 | 30 | 31 | 30 | 31 262
o [Faltas 0 2
o Lic. Médica [}) 6
3 Lic. Mater. [+] 2
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0 | 26 | 31| 30 | 31 |30 | 31 | 31| 30 31 | 30 | 31 | 332
o |Faltas 0 3
0 Lic. Médica 0 3
a Lic. Mater. 0 2
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencgas 0 10| 31| 30| 31| 30 | 31 31| 30 | 31 [ 30 | 31 | 325
0 Faltas 0 3
0 Lic. Médica 0 2
5 Lic. Mater. 0 5
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr [ Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas 0 | 23| 26| O [+] [+] 0 [s] 0 0 8] 0 | 49
o |Faltas L 4
o Lic. Médica [s] 9
6 Lic. Mater. [s]
Lic. Acomp. o
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr [ Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencgas o) 23 | 31 9 [+] (4] 0 [+] [+] 0 0] [s] 63
0 Faltas 3] 6
o Lic. Médica 4] 3
8 Lic. Mater. [s]
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov Dez Parciais
2 Presencgas 0 0 0 0 0 0 0 0 17 | 31 | 30 | 31 | 109
o |Faltas 0 1
0 Lic. Médica 0 o]
° Lic. Mater. )] 9
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas 0 | 28| 31 | 30 | 31 | 30 | 31 | 31| 30 31 | 30 | 31 334
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 3
o Lic. Mater. 0 4
Lic. Acomp. [+]
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar [ Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set [ Out | Nov Dez Parciais
2 Presengas o [s) s} o o) 4 31| 31| 30 [ 31 [ 30 | 31 188
o [Faltas 0 1
1 Lic. Médica 0 8
1 Lic. Mater. 0 8
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago Set | Out | Nov | Dez Parciais
= |Presencas o 20 | 31 | 30 | 31 [ 30 | 31 | 31 30 | 31 | 30 | 21 | 325
o Faltas ) 3
1 Lic. Médica 0 2
2 Lic. Mater. [s] 5
Lic. Acomp. 0
Anos [Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas 0 25| 31 | 30 | 31 | 30| 31 | 31 30 | 31 | 30 [ 31 | 331
o [Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0o 3
3 Lic. Mater. 0 1
Lic. Acomp. ()
)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL-MG
Secretaria Municipal de Administracéo
Diretoria de Recursos Humanos
Administracdo 2017/2020

Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov [ Dez Parciais
o [Presengas [s] 26 | 31 | 30 [ 31 | 30| 31| 29[ 30| 31| 30| 20 |319
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica ) 1
a Lic. Mater. [s] 9
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
2 Presengas 0 26 | 31 | 30 | 31 | 30| 31| 31| 30| 31| 30| 22 |323
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 0 2
5 Lic. Mater. ) 3
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencas O | 2731|3031 |30 3131|3031 30/ 14316
o |Faltas [s] 3
1 Lic. Médica 0 1
6 Lic. Mater. [s] 6
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set [ Out | Nov | Dez Parciais
2 Presencas o 22 | 29| 30| 31| 30| 31 8] 0 o) 15 15 | 203
o |Faltas 0 2
1 Lic. Médica 2 2 V]
7 Lic. Mater. 0 5
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencgas 0 14 | 31 | 30 | 30 | 28 | 31 [ 29 [ 30 | 31 | 30 | 21 [ 305
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 1 2 2 5 1
8 Lic. Mater. o] o]
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presencgas O | 2231 |30| 31|30 3131|300 31| 30| 18 |[315
o |Faltas 0 3
1 Lic. Médica 4] 1
9 Lic. Mater. 0 5
Lic. Acomp. 0
Anos |Exercicio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez Parciais
o |Presengas [s] 23 [ 31 [ 30 | 31| 30| 31| 31 0 0 8] 0 | 207
o |Faltas 0 2
2 Lic. Médica 0] o
o Lic. Mater. 0 7
Lic. Acomp. )
Certificamos o periodo acima apurado, sendo: 4306 dias de Presencas, () dias de Faltas,
0  dias de lic. para acompanhamento, 7 dias de Lic. Médica e 0 dias Lic. Maternidade,
num total de...........: 4313 dias, Corresponde a: u_l ano(s), 9  meés(es) e g dia(s) | de

efetivo Servigo Publico.

Coromandel (MG), 02 - dezembro - 2020  9:52:12

Vistos: 2N

0

Edson
Sec.Mun. De Adm.

‘adua Maria B Rodrigues Pereira
jenv. Economico Superintendente geral de RH
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